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NouvellesRCPS

L'honorable Jean-Yves Duclos, (ancien)

ministre de la santé, a annoncé un

investissement fédéral de 45,3 millions

de dollars de la part d'Emploi et

Développement social Canada pour les

initiatives Team Primary Care codirigées

par le Collège des médecins de famille

du Canada et le Réseau canadien des

professionnels de la santé. 
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ANNONCES
ALERTE NOUVEAU CO-RESPONSABLE

Kwame McKenzie
Nouveau co-responsable pour la santé
mentale et la toxicomanie 
En tant que leader, conseiller politique, administrateur, clinicien, éducateur et
universitaire, avec plus de 260 articles évalués par des pairs et 6 livres, Kwame a
travaillé sur un large spectre pour améliorer la santé mentale, la santé de la
population et les services de santé pendant trois décennies. Kwame est heureux
de rejoindre Mary Bartram en tant que co-responsable de ce secteur.

RÉSERVEZ LA DATE!

Hybride en ligne et en personne, 
Université d'Ottawa, Canada
Organisé par le 
Réseau canadien des professionnels de la santé

7-8 Décembre, 2023
Collaboration internationale sur le
personnel de santé

Cliquez ici pour plus d'informations

https://www.hhr-rhs.ca/fr/evenements/cips-2023.html
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Félicitations aux nouveaux diplômés du Microprogramme !

Talia Bitonti (Avril, 2023)
Infirmière diplômée - Unité de soins intensifs
de l'Hôpital d'Ottawa ; Maîtrise en sciences

infirmières - Université d'Ottawa

Diane-Larissa Sodea-Bouko (Avril, 2023)
Travailleuse de soutien - École des sciences
infirmières ; Maîtrise en sciences de la santé

interdisciplinaires - Université d'Ottawa

Mia McDonald (Avril, 2023)
Infirmière praticienne ; Master of Science in Nursing - Université

d'Ottawa

7 Septembre, 2023

Approches en matière de personnel
de santé aux États-Unis 

Enseignements tirés de l'administration des
ressources et services de santé et de ses

centres de personnel de santé.

Microprogramme d'études sur les personnels de santé

Mise à jour : 
Une version révisée de l'introduction aux études sur les personnels de santé est disponible cet automne 2023, enseignée par
Ivy Bourgeault et Stephanie Aboueid (en français). 
L'introduction aux professions de la santé au Canada sera proposée au trimestre d'hiver. 
Les deux cours sont offerts à tous les étudiants diplômés de l'Ontario par l'entremise de la Faculté des sciences sociales de
l'Université d'Ottawa et aux membres de la communauté par l'entremise de l'Institut de perfectionnement professionnel de
l'Université d'Ottawa.

FSS 5151 - Introduction aux métiers de la santé au Canada

FSS 5152 - Introduction en études sur la main d'oeuvre dans le secteur de la santé: Planification, Politique et Gestion

Regarder ici

Dernier webinaire

Webinaires RCPS

Prochain webinaire avec ÉSP

27 Septembre, 2023

Intégrer la santé et la sécurité psychologiques
dans la formation et sur le lieu de travail

Ces webinaires permettront d'approfondir des sujets clés qui
soutiennent l'avancement des soins complets en équipe, en
complément des tables de collaboration et d'optimisation.

S'inscrire ici

https://www.hhr-rhs.ca/en/conferences/chwc-2021.html
https://institutdp.uottawa.ca/IDP/Cours/Strategie-et-innovation/Intro-aux-metiers-sante.aspx?CourseCode=F0027
https://institutdp.uottawa.ca/IDP/Cours/Strategie-et-innovation/Intro-en-etudes-sur-la-main-doeuvre.aspx?CourseCode=F0028
https://www.youtube.com/watch?v=wX40wggdcIQ
https://cfpc.zoom.us/meeting/register/tZEscu6hqzwpHdO-oF9nKKjYTAMbfp-GmlOu#/registration
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Dialogues RCPS

Mises à jour de la bibliothèque RCPS

Appel de fond IRSC: 
Renforcer le personnel de santé pour la transformation du système

Rappel : Le RCPS est heureux de s'associer en tant que centre de mobilisation des connaissances pour les
propositions répondant à la possibilité de financement de l'Institut des services et des politiques de la santé

des IRSC : Renforcer les effectifs de la santé pour la transformation du système.

5 Octobre – Date limite d'inscription
9 Novembre – délai de soumission

Le RCPS est également heureux de fournir aux projets des lettres de soutien.

En juin dernier, 2023 CHWN a organisé deux dialogues de recherche pour soutenir les
chercheurs qui soumettent des propositions dans le cadre de l'appel de fonds de

l'ISPS des IRSC. 
Un rapport sommaire sera bientôt publié sur la page des ressources du site Web du

RCPS !

Rappel : Le CHWN met régulièrement à jour sa bibliothèque d'ouvrages sur le
personnel de santé canadien - n'hésitez pas à consulter les nouveaux ajouts ! 
Vos articles, rapports ou autres sources nous manquent-ils ? N'hésitez pas à

nous les communiquer à l'adresse suivante : info@hhr-rhs.ca

Mise a jour RCPS

Plus de 400 participants !



Par Thèmes
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Explorez notre recherche
Par Secteurs

Alerte aux nouvelles publications !

Katherine Zagrodney, co-responsable du projet, a dirigé la publication
d'une stratégie visant à atténuer la pénurie de personnel d'assistance
dans le secteur des soins à domicile et de proximité.

Preuves économiques pour l'investissement dans les soins à
domicile et communautaires : Les arguments en faveur de
la parité salariale pour les travailleurs de soutien personnel
de l'Ontario

Kate Leslie, co-responsable du projet, a dirigé la publication d'une
étude exploratoire réalisée en partenariat avec l'OMS et publiée
dans Human Resources for Health.

Conception, mise en œuvre et efficacité des
systèmes de régulation des praticiens de
santé : une étude intégrative

Équité, Diversité et Inclusion 

Gouvernance et Régulation

Environnements de travail sains et rétention

Données sur les personnels de santé

Planification du personnel de santé

Modèles de soins intégrés optimisant le champ d'application

Mobilité, Migration et Intégration

Soins tout au long de la vie

Soins de maternité

Santé mentale et santé liée à
l'usage de substances

Soins de santé primaires

https://www.hhr-rhs.ca/en/research/by-themes.html
https://www.hhr-rhs.ca/en/research/sectors.html
https://www.longwoods.com/content/27161/healthcare-policy/economic-evidence-for-home-and-community-care-investment-the-case-for-ontario-personal-support-work?platform=hootsuite&utm_campaign=HSCampaign
https://human-resources-health.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12960-023-00848-y
https://www.hhr-rhs.ca/fr/recherche/objets-d-etude/equite-diversite-et-inclusion.html
https://www.hhr-rhs.ca/fr/recherche/objets-d-etude/equite-diversite-et-inclusion.html
https://www.hhr-rhs.ca/fr/recherche/objets-d-etude/gouvernance-et-regulation.html
https://www.hhr-rhs.ca/fr/recherche/objets-d-etude/environnements-de-travail-sains-et-retention.html
https://www.hhr-rhs.ca/fr/recherche/objets-d-etude/donnees-sur-les-personnels-de-sante.html
https://www.hhr-rhs.ca/fr/recherche/objets-d-etude/planification-du-personnel-de-sante.html
https://www.hhr-rhs.ca/fr/recherche/objets-d-etude/modeles-de-soins-integres-optimisant-le-champ-d-application.html
https://www.hhr-rhs.ca/fr/recherche/objets-d-etude/mobilite-migration-et-integration.html
https://www.hhr-rhs.ca/fr/recherche/secteurs/soins-tout-au-long-de-la-vie.html
https://www.hhr-rhs.ca/fr/recherche/secteurs/soins-de-maternite.html
https://www.hhr-rhs.ca/fr/recherche/secteurs/sante-mentale-et-sante-liee-a-l-usage-de-substances.html
https://www.hhr-rhs.ca/fr/recherche/secteurs/soins-de-sante-primaires.html


498 Membres

43 Partenaires organisationnels
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Image reference

Le réseau canadien du personnel de la santé

Vous pouvez en faire partie !

Devenez membre S'inscrire à la liste d’envoi

Vous pouvez rejoindre notre réseau en contactant info@hhr-rhs.ca 
L'adhésion et le partenariat sont gratuits !

https://www.hhr-rhs.ca/en/join/member-login.html
https://www.hhr-rhs.ca/en/join/join-our-listserv.html
https://www.hhr-rhs.ca/fr/joindre/connexion.html
https://www.hhr-rhs.ca/fr/joindre/joindre-la-liste-d-envoi.html
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Vous pouvez nous soutenir en faisant un don !
Tous les bénéfices servent à soutenir la formation des étudiants, la

recherche, ou à mettre nos recherches entre les mains des décideurs
politiques et du public, là où elles peuvent faire la différence.

Tous les donateurs reçoivent un reçu fiscal et nous sommes heureux de
reconnaître publiquement votre contribution selon vos souhaits.

Donner

Abonnez-vous à notre chaîne YouTube !

Cliquez sur l'une de ces vidéos ou cliquez ici pour visiter la chaîne !

Suivez-nous sur les réseaux sociaux !

https://www.linkedin.com/groups/4491831/
https://www.hhr-rhs.ca/en/
https://www.youtube.com/watch?v=CD5_FsZLn58&ab_channel=CanadianHealthWorkforceNetwork
https://www.hhr-rhs.ca/en/donate.html
https://youtu.be/wX40wggdcIQ?si=eWih5iEP7ZuOmNMt
https://www.hhr-rhs.ca/fr/don.html
https://www.youtube.com/@canadianhealthworkforcenet9020
https://twitter.com/CHHRN

